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Description

Est présenté le régime du contrat de travail conclu entre l’employeur et le salarié, de sa naissance (conditions de fond et de forme, 

catégories de contrat de travail), son exécution (obligations entre les parties, temps de travail, rémunération, évènements affectant 

le contrat tels que modification, suspension, changement d’employeur) à sa rupture (licenciement, démission, prise d’acte, retraite, 

accord, force majeure, résiliation judiciaire).
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