Ardeeds

L) O

Umverﬂté
dePoitiers

Gestion des ressources humaines

Niveau d'étude Composante
Bac +5 Institut d'Administration
des Entreprises (IAE)

En bref

# Langue(s) d'enseignement: Francais
# Méthodes d'enseignement: En présence
# Organisation de I'enseignement: Formation initiale

# Quvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Heures d'enseignement

TD TD
CM CM

Programme détaillé

1 LA GESTION DES HOMMES ET DES EMPLOIS
la/ La gestion prévisionnelle des emplois et des compétences
1b / Le recrutement

2 LA REMUNERATION
2a / La détermination du salaire et ses éléments

2b/ La politique de rémunération
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Période de l'année
Semestre 3

10h
14h



Ardeeds

D) \

Université
dePoitiers
2c/ Le paiement du salaire
3 LA DUREE DU TRAVAIL
3a/ Les durées légales, le travail effectif et 'organisation du temps de travail
3b/ Les dérogations, les heures supplémentaires et le repos compensateur
3c/ Les jours fériés et la journée de solidarité
4 LA FORMATION
4a / La formation a l'initiative de I'employeur et le plan de formation

4b / La formation a l'initiative des salariés

Infos pratiques
Lieu(x)
# Poitiers-Centre Ville

En savoir plus

# https://iae.univ-poitiers.fr/
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