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Conduire une mission RH en situation réelle

Composante
Institut d'Administration des Entreprises (IAE)

Présentation

Description

A partir des missions réalisées effectivement par les étudiants, dans le cadre de I'alternance ou du stage, il s'agit de tirer les
enseignements de cet exercice professionnel : identifier les ressources-clés, les contraintes majeures et les stratégies mises en
place pour les surmonter

Objectifs

L'objectif est de se distancier des activités opérationnelles pour en tirer des enseignements

Heures d'enseignement

™ ™ 2h

Pré-requis obligatoires

Pas de pré-requis

Programme détaillé

A partir de I'exposé d'une mission, les étudiants seront amenés a mobiliser une grille d'analyse pour prendre du recul par rapport
a leur activité puis a enrichir leurs analyses dans le cadre d'échange entre pairs dirigés par un enseignant
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