
Projet Personnel et Professionnel 6.01

Composante
Institut universitaire de technologie de Poitiers-Châtellerault-Niort

Présentation

Heures d'enseignement

TD TD 4h

Programme détaillé

• Connaissance de soi et posture professionnelle (en lien avec anne#es 1&2)

• Exploiter son stage afin de parfaire sa posture professionnelle

• Formaliser ses re#seaux professionnels (profils, carte re#seau, re#seau professionnel...)

• Faire le bilan de ses compe#tences

• Formaliser son plan de carrie#re

• De#velopper une strate#gie personnelle et professionnelle a# court terme (pour une insertion professionnelle imme#diate 

apre#s le B.U.T. ou une poursuite d’e#tudes) et a# plus long terme (VAE, CPF, FTLV, etc.)

• S’approprier le processus et s’adapter aux diffe#rents types de recrutement

• mettre a# jour les outils de communication professionnelle (CV, LM, identite# professionnelle nume#rique, etc.)

• se pre#parer aux diffe#rents types et formes de recrutement

• types : test, entretien collectif ou individuel, mise en situation, concours, etc.

• formes : recrutement d’e#cole, de master, d’entreprise, etc.

En dernie#re anne#e de BUT, l’e#tudiant est amene# a# construire une strate#gie d’insertion. L’approfondissement des me#tiers 

a# bac+3, des poursuites d’e#tudes possibles, et l’exploitation du stage du 4e semestre contribuent a# cet objectif.

Contenus :

• Analyser plusieurs situations professionnelles, notamment lorsqu’elles ont e#te# rencontre#es lors des stages de 2e anne#e

• Comple#ter et valoriser son parcours (formation et expe#riences professionnelles, exploitation du stage de 2e anne#e)

• Comple#ter et valoriser son projet personnel et professionnel

• Mieux de#finir la notion de cadre interme#diaire (re#union, encadrement de projet, communication interne et management, 

responsabilite#, ...)

• Approfondir et mieux de#finir le projet me#tier (enque#te me#tiers)

• De#couvrir les possibilite#s de poursuites d’e#tudes et de Formation Tout au Long de la Vie (VAE, formation continue, ...)
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• De#velopper une strate#gie personnelle et professionnelle a# court terme (insertion imme#diate ou poursuite d’e#tudes)

• Ame#liorer, mettre a# jour et exploiter son re#seau professionnel

• Pre#parer le bilan de ses compe#tences techniques et transversales

• Prolongements possibles :

• Recherche de stage

• Portfolio

• CV et lettre de motivation

• Pre#paration a# l’entretien de recrutement
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