
UE5 Entreprendre des actions RH

Niveau d'étude
Bac +5

ECTS
3 crédits

Composante
Institut d'Administration 

des Entreprises (IAE)

Période de l'année
Semestre 3

En bref

# Langue(s) d'enseignement: Français

# Méthodes d'enseignement: En présence

# Organisation de l'enseignement: Formation initiale, Contrat d'apprentissage

# Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

Cette U.E. est consacrée à des formes d'apprentissage différentes des enseignements habituels. Elle regroupe l'initiation à la 

démarche de recherche, la conduite de projet et de la mise en situation.

Objectifs

Au-delà des connaissances, la formation a aussi pour objectif de développer des compétences relationnelles et d'organisation, 

de la capacité à construire soi-même un projet de connaissance à partir d'une situation de travail connue. Cette U.E.travaille plus 

spécifiquement à la réalisation de cet objectif.
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Heures d'enseignement

CM CM 7h

P-SJP Simulation et jeu pédagogiques 20h

P-Proj Pédagogie par projet 24h

PEAP Participation à des évènements 

académiques ou professionnels

14h

TD TD 5h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Mettre en oeuvre un projet RH EC

Contribuer à un plan d'action global EC

Analyser sa pratique pour agir et interagir EC 7h

Conduire une mission RH en situation réelle EC 5h

UE = Unité d'enseignement

EC = Élément Constitutif

Infos pratiques

Lieu(x)

# Poitiers-Centre Ville

En savoir plus

# https://iae.univ-poitiers.fr/
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